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Náplň práce
• mentoři se u nás starají o mladé a dospívající lidi - klienty (od 12-26 let), kteří potřebují podporu a pomoc na jejich

cestě dospíváním a ve chvílích, kdy se jim zrovna nedaří (např. nepříznivá rodinná situace, snížená psychická
odolnost, nezdravé vztahy, pasivní trávení volného času, osamělost, atp.)

• mentoři u nás zastávají roli někoho, kdo není ani rodič, spolužák, sociální pracovník nebo psycholog, ale je prostě
starší parťák, který je pro svého klienta blízkým člověkem, ale zároveň má odstup

• mentor a klient spolu potom tvoří dvojici a pravidelně se schází (1x týdně na cca 2 hodiny)
• mentoři mohou poradit, učit, rozvíjet potenciál mladého člověka, ale hlavně se snaží být pro své mladší parťáky

blízkou osobu, na kterou se mohou spolehnout
• klienti tak dostávají díky svým mentorům možnost poznat pozitivní vzor a vytvořit si bezpečný vztah, ve kterém se

budou cítit dobře

Hledáme
• člověka, kterému je mezi 17-30 let (kvůli zachování vrstevnického principu)
• člověka, který má čas alespoň 1x týdně na schůzku
• člověka, který má odpovědný a aktivní přístup
• člověka, který se zapojí v programu na 1 rok (mentoring je založený na vztahu a než se v něm začnou dít ty správné

věci, trvá to a abyste oba mohli načerpat ze zkušenosti v Latě maximum)
• člověka, který pobývá v Praze a je bezúhonný
• člověka, který bude empatický, chápavý a trpělivý

Nabízíme
• úvodní sebezkušenostní výcvik, kde uchazeče proškolíme a připravíme
• zkušenost přímé práce s klientem
• support pro dobrovolníky po celou dobu zapojení (konzultace s klíčovou pracovnicí, inidividuální rozhovory, atp.)
• supervize, intervize
• možnost být součástí dobrovolnické party
• neformální akce a vzdělávání v průběhu roku
• seberozvoj, sebezkušenost, zážitky, volné vstupy...

Požadujeme
• čistý trestní rejstřík
• předchozí zkušenosti s prací s dětmi a mládeží jsou výhodou, ale nejsou podmínkou
• je také nutné vyplnit náš přihlašovací dotazník, setkat se s pracovnicí Laty na pohovoru a projít výcvikem mentorů.Je

nutné projít několika úrovňovým přijímacím řízením (úvodní schůzka v organizaci, setkání s psychologem, výcvik)

Časová náročnost
• 3 hodiny týdně

Líbí se vám tato příležitost?
REGISTRUJTE SE ZDE DO DATABÁZE DOBROVOLNÍKŮ

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=2naS4DT5hkC_CIgWogQUoq97ou2uMYNIt5anGBKtELFUMkhFNFRRWFZLMFYzUkhYUDZESU5ZOFdGNS4u

